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Pasiruosusiy bendradarbiauti socialiniy
partneriy, dirbanciy su nejgaliaisiais tinklas

Kaip SEKMINGALI

idarbinti asmenj su

V3| ,,Globali iniciatyva psichiatrijoje*

M. K. Oginskio 3, LT - 10219 Vilnius

Projekto ,,Zmoniy su proto ir psichikos negalia
jdarbinimas* koordinatoriai

Tel. +370 5 271 5760

ELl. pastas: vilnius@gip-global.org

Kodél DABAR? pSiChikOS negalia

1. Valstybé yra suinteresuota ir JUS remia.

2. Nevyriausybinés organizacijos yra sukaupusios

daug informacijos ir patirties jdarbinant zmones
su negalia, ir jos mielai jums padés sprendziant
zZmoniy su proto ir psichikos negalia jdarbinimo

klausimus.

3. Bendradarbiaujant su jmoniy vadovais bei
socialinés apsaugos ir darbo ministerija, yra
patobulinti teisés aktai dél socialinés jmonés
statuso suteikimo ir valstybés pagalbos suteikimo
ir valstybés pagalbos teikimo:

V3| Mokymo centras ,,Mes esame*
Pramoneés g. 141, LT - 11115 Vilnius
Tel.: +370 5 260 6630, +370 5 260 6634
El. pastas: mcentras@takas. t
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V3| ,,Vilniaus psichosocialinés
reabilitacijos centras*

I$bandykite ir
ivertinkite PATYS

Sutrumpinti paraisky nagrinéjimo, sprendimy Tel. +370 5 271 5764 Yy !
priémimo, sutarciy pasiraSymo terminai; Ve
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ﬂ) ViLTig JIE — nuosirdas, veiklis,
Lietuvos sutrikusio intelekto zmoniy S%ilnlngl, atsakingi ir
globos bendrija ,,Viltis*

Kastony g. 2/14-17, LT-01107 Vilnius Mo
Tel. +370 5 261 5223 kI‘ uopstus

Supaprastinta asistento subsidijos
apskaiciavimo tvarka;

Supaprastintos nejgaliyjy socialinés jmones
statuso suteikimo procediiros;

Suteikta galimybé darbdaviams pasinaudoti
transporto subsidija, nuvezant; nejgaliyjy darbo
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priemones ir medziagas | namus. Psichikos negalia turincius Zmones JAU o e . . . . <t
ittt Patirtis jrodé: kai kuriuos -
4. Darbo rinkoje papildomai remiami bedarbiai, L . . . . \ 5)41
kuriems nustatytas 30-40% darbingumo lygis ir UAB , Virjoksta® darbus gallntys dlrbtl gerlau \ §>

45-55% darbingumo lygis arba vidutinis nejgalumas.

5. Nuo 2005-07-01 pradedama formuoti asmeny
su negalia profesinés reabilitacijos programa*. Tai
teigiamas poslinkis nejgaliyjy jdarbinimo atzvilgiu:
valstybés politika yra orientuojama i tai, kad
darbo birzoje registruotysi jau pasiruoses darbui
asmuo.

* Profesiné reabilitacija - asmens darbingumo, profesinés
reabilitacijos bei pajégumo dalyvauti darbo rinkoje atkiirimas arba
didinimas ugdymo, socialinio, psichologinio, reabilitacijos ir kitomis
poveikio priemonémis.

Daugéliskio g. 32, LT - 09300 Vilnius
Tel. +370 5 273 6867

UAB ,Lemeras“
Pramoneés g. 141, LT-11115 Vilnius
Tel. +370 5 237 5909

UAB ,,Skonis ir kvapas“
Savanoriy pr. 178, Vilnius

Tel. +370 5 264 0430

Faks. +370 5 264 0220

El. pastas: info@skonis-kvapas.lt
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Bijote eksperimentuoti? — Jus
palaiko valstybeé!
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Jums tinkamiausiy jdarbinimo
metody paieskos

~ Budai su valstybés finansine parama jdarbinti
nejgalius asmenis ISsamesnés informacijos
saltinis

1. Steigiant subsidijuojama darbo vieta;
www.ldb.lt, skyriuje ,,Informacija“, ,,Paslaugos“;

2. Organizuojant Uzimtumo fondo remiamus
darbus;
www.ldb.lt, skyriuje ,,Informacija“, ,,Paslaugos“;

3. Organizuojant viesuosius darbus;
www.ldb.lt, skyriuje ,,Informacija“, ,,Paslaugos“;

4. Steigiant socialines jmones.
vww.ldb.lt, skyriuje ,,Informacija“, ,Socialinés
jmonés*.

. Kandidaty laisvoms darbo vietoms uzimti
‘paieska

Kandidaty laisvoms darbo vietoms uzimti paieskos
budai:

1. Tarpininkaujant darbo birzai:

« Laisvas darbo vietas skelbiant telefonu
8-700-55155;

« Skelbiant laisvas darbo vietas Lietuvos darbo
birzos interneto svetainéje (www.ldb.lt,
skyriuje ,,Sitlo darba*);

» Aukstos kvalifikacijos specialisty paieskai
naudojantis duomeny baze Lietuvos darbo
birzos interneto svetainéje (www.ldb.lt,

skyriuje ,,lesko darbo“, ,,Talenty bankas“);

2. Pasinaudojant naujomis Lietuvos darbo birzos
elektroninémis paslaugomis darbdaviams
(www.ldb.lt, skyriuje ,,e.Paslaugos“ );

-

/[\/ 3. Bendradarbiaujant su nevyriausybinémis

. organizacijomis (dirbanciomis su zmonémis, kurie
_4 turi proto ir psichikos negalia).

Finansavimas is valstybés biudZeto

Darbdaviams darbo birzos siuntimu
jdarbinusiems

30-40 procenty darbingumo lygio asmenis
(iki 2005 m. liepos 1 d. — I 'ir Il grupiy
invalidams) darbo viety steigimo jy
pritaikymo islaidoms padengti:

- Per pirmuosius 12 ménesiy — minimalios
ménesinés algos dydzio kiekviena ménesj;

- Per kitus Sesis ménesius — 50 proc.
minimalios ménesinés algos dydzio
kiekvieng ménes;j.

45-55 procenty darbingumo lygio asmenis (iki
2005 m. liepos 1 d. — lll grupés invalidams)
ir kitus darbo rinkoje papildomai remiamus
bedarbius jy darbo laikotarpiu i$ uzimtumo
fondo mokamos subsidijos darbo viety
steigimo iSlaidoms padengti:

- Per pirmuosius 6 ménesius — vienos
minimalios algos dydZzio uz kiekviena
meénes;j;

- Per kitus 6 ménesius — pusés minimalios
algos dydzio uz kiekviena ménesj.

Pasitraukit —

NESIMATO!

Lankstinukas
kitaip mastantiems

darbdaviams!
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